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Et si ton alternance avait vraiment du sens ? Tu veux découvrir la communica5on ins5tu5onnelle 
et évènemen5elle dans sa globalité, être impliqué(e) dans de vrais projets et valoriser les ac5ons 
de la commune ? 

 
Rejoins une ville dynamique qui compte une cinquantaine d’évènements par an, un 5ssu associa5f 
développé et inves5. 
Au sein d’une équipe à taille humaine, dynamique et bienveillante, tu pourras apprendre, 
proposer et développer tes compétences. 
 
Missions principales 
Elles seront adaptées à ton niveau et à ton diplôme préparé (ou au diplôme que tu prépares) 
pouvant aller d’un rôle de chargé de communica5on à des no5ons de développement stratégique. 
Tu interviendras progressivement sur les domaines suivants : 
 
! Communica0on 

§ Conception, rédaction et mise en page des publications municipales et autres supports 
de communication dans le cadre de la stratégie globale de la collectivité et des plans de 
communication opérationnels définis par le Cabinet du Maire 

§ Reportages photographiques 

§ Par5cipa5on à l’évalua5on des ac5ons de communica5on  

§ Communica5on événemen5elle dans le respect de la ligne éditoriale et de la charte 
graphique 

§ Communication interne en lien avec le service Ressources Humaines et la Direction 
Générale 

§ Conception de vidéos pour la promotion des évènements et de l’action municipale 

! Culture et Évènemen0el 
§ Recherche de spectacles, d’artistes et des animations pour les évènements 

communaux. 

§ Organisation et planification d’évènements 

§ Gestion des contrats et de la logistique 

 
Tes ou0ls 
✔ Logiciels de créa5on graphique : Adobe CC (InDesign, Photoshop, Illustrator, Premiere…) 
✔ Pack Office (Word, Excel, Outlook, Sharepoint) 
 
 
Ton profil 
Au-delà du diplôme, nous aVachons surtout de l’importance à : 
✔ Ta rigueur, ton organisa5on et ton autonomie 
✔ Ta créa5vité et ta force de proposi5on 
✔ Ton sens du service public et de l’intérêt général 
✔ Ton esprit d’équipe et tes qualités rela5onnelles 
✔ Ta discré5on, ta loyauté et le respect de la confiden5alité 
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Pourquoi nous rejoindre ? 
✔ Une vision complète de la communica5on évènemen5elle et interne 
✔ Une montée en compétences  
✔ Une équipe à l’écoute et inves5e dans ta réussite 
✔ Des missions u5les et concrètes au service de la popula5on et des agents 
 
Condi0ons et environnement de travail 
✔ Une équipe composée de 5 personnes  
✔ Un encadrement direct par le Directeur de l’AVrac5vité et de la Cohésion Territoriale  
✔ Une ambiance conviviale, solidaire et accessible  
✔ Des missions concrètes, variées et évolu5ves selon ton profil  
 
Compléments  
☒ Salaire calculé sur la base de la grille légale 
☒ Par5cipa5on à l’abonnement transport en commun à hauteur de 75% 
☒ Lieu de travail desservi par les transports en commun 
☒ Prise en charge du forfait mobilité durable 
☒ Horaires variables 
 
Liaisons hiérarchiques et fonc0onnelles  
Poste raVaché directement au Directeur de l’AVrac5vité et de la Cohésion Territoriale  
Rela5ons avec l’ensemble des services, les élus et le Maire 
Rela5ons avec des partenaires et d’autres collec5vités 
 
Mode de recrutement 
Voie contractuelle de droit privé 
Contrat d’apprentissage d’une durée de 12 à 24 mois 
Temps de travail hebdomadaire : 35h / semaine 
Intégra5on souhaitée dès la rentrée prochaine 
Badges d’accès et pointage 
 
Ici, tu évolueras dans un cadre bienveillant où l’on t’accompagnera pas à pas, tout en te laissant gagner 
en autonomie. Tu rejoindras une équipe soudée, accessible et heureuse de t’accueillir, où chacun 
trouve sa place, progresse sereinement et contribue à une ambiance de travail conviviale et 
authen5que. 
 
 


