
GRADE ou EMPLOIS EFFECTIFS 
BUDGETAIRES

EFFECTIFS 
POURVUS ECART EFFECTIFS 

BUDGETAIRES
EFFECTIFS 
POURVUS ECART Temps 

complet
Temps non 

complet
ETP 

Théoriques
ETP 

Pourvus Ecarts

EMPLOI FONCTIONNEL 1 1 0 1 1 0 1 0 1,00 1,00
DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES 1 1 0 1 1 0 0 0 1,00 1,00
FILIERE ADMINISTRATIVE 22 19 3 21 18 3 20 1 20,80 17,80
ATTACHE PRINCIPAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
ATTACHE  1 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 suppression du poste (fin de contrat)
REDACTEUR PRINCIPAL 1ere CLASSE 1 1 0 1 1 0 1 0 1,00 1,00
REDACTEUR PRINCIPAL 2ème CLASSE 4 3 1 4 3 1 4 0 4,00 3,00 1 détachement
REDACTEUR 3 3 0 3 3 0 3 0 3,00 3,00
ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 1ère CLASSE 2 2 0 2 2 0 2 0 2,00 2,00

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 2ème CLASSE 6 5 1 6 5 1 6 0 6,00 5,00 renfort surcroit activité - contractuels

ADJOINT ADMINISTRATIF 5 5 0 5 4 1 4 1 4,80 3,80 renfort surcroit activité - contractuels
FILIERE TECHNIQUE 38 36 2 38 36 2 29 9 36,08 34,08
INGENIEUR  1 1 0 1 1 0 1 0 1,00 1,00
TECHNICIEN PRINCIPAL 1ere CLASSE 1 1 0 1 1 0 1 0 1,00 1,00
TECHNICIEN PRINCIPAL 2ème CLASSE 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
TECHNICIEN 1 1 0 1 1 0 1 0 1,00 1,00
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL 3 2 1 3 2 1 3 0 3,00 2,00 1 détachement
AGENT DE MAITRISE  2 2 0 2 2 0 2 0 2,00 2,00

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1ere CLASSE 3 3 0 3 3 0 3 0 3,00 3,00

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 2ème CLASSE 11 11 0 13 13 0 9 4 12,49 12,49 Création de 2 postes (avancement grade) + passage à 
TC d'un agent

ADJOINT TECHNIQUE 16 15 1 14 13 1 9 5 12,59 11,59 Suppression de 2 postes (avancement grade)

FILIERES SOCIALE - MEDICO SOCIALE 21 19 2 22 20 2 17 7 19,16 16,86
PSYCHOLOGUE 1 1 0 1 1 0 0 1 0,06 0,06
PUERICULTRICE HORS CLASSE 1 1 0 1 1 0 1 0 1,00 1,00
INFIRMIER EN SOINS GENERAUX 1 0 0 1 1 1 1 0 1,00 1,00
EDUCATEUR JEUNES ENFANTS 1 1 0 2 1 1 2 0 2,00 0,80 Création d'un poste
AGENT SOCIAL PRINCIPAL 1ere CLASSE 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
AGENT SOCIAL PRINCIPAL 2ème CLASSE 3 3 0 3 3 0 2 1 2,62 2,62

AGENT SOCIAL 5 5 0 5 5 0 5 2 4,20 4,20

ATSEM PRINCIPAL 1ère CLASSE 2 2 0 3 3 0 0 3 2,28 2,28 Création d'un poste (avancement grade)

ATSEM PRINCIPAL 2ème CLASSE 2 2 0 1 1 0 1 0 1,00 0,90 Suppression d'un poste (avancement grade)

AUXILIAIRE PUERICULTURE CLASSE SUPERIEURE 2 2 0 2 2 0 2 0 2,00 2,00

AUXILIAIRE PUERICULTURE CLASSE NORMALE 3 2 1 3 2 1 3 0 3,00 2,00

FILIERE POLICE 3 3 0 3 3 0 3 0 3,00 3,00
BRIGADIER CHEF PRINCIPAL 3 3 0 3 3 0 3 0 3,00 3,00

85 78 7 85 78 7 70 17 80,04 72,74
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